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Al personale Docente  
Al Personale ATA 

Al DSGA 
 

Alle Docenti: 
Fabia D’Eramo 

Paola Masci 
Francesca De Carolis 

 
Al Consiglio di Istituto 

All’Albo 
Al sito Web 

Agli Atti  
 
 

Oggetto:    Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 

 Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi 
nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa 
verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella 
didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la 
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione. 

  Nomina Commissione per la valutazione delle istanze del Personale A.T.A.  
 
 

PROGETTO: Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione 
scolastica. 

 Codice Progetto: 13.1.2A-FESRPON-AB-2021-57 
 CUP: B19J21015810006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTI i Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze 
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”; 





 ISTO l’avviso prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e 
nell'organizzazione; VISTA la candidatura inoltrata da questa scuola; 

 PRESO ATTO del Decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a 
finanziamento - (Prot. 353 del 26/10/2021): 

 VISTA la graduatoria dei progetti ammessi a finanziamento; 

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica risulta tra i beneficiari del finanziamento de quo;  

VISTA l’autorizzazione al Dirigente Scolastico ai sensi dell’art.53 del D.lgs. n.165/01 di cui al Prot. 
m_pi.AOODRAB.REGISTRO UFFICIALE 0002882.15/02/2022 nostro Prot. 2495 del 21/02/2022; 

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. ii;  

VISTO il D.Lgs. 163/2006 “Codice di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii; VISTI i 
seguenti regolamenti UE: · Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 
dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; · Regolamento (UE) n. 1303/2013 del 
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione; · Regolamento (UE) n. 
1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTE le Linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli 
interventi 2014-2020;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di 
autonomia delle istituzioni scolastiche”;  

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107”;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; VISTE le Linee Guida dell'Autorità di Gestione 
per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot. 
1588_16_ all01 e, in particolare, la procedura per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea;  

VISTE le delibere degli OO.CC. per la realizzazione dei progetti relativi ai FSE - FESR - Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020;  

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;  

VISTO il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni ed interni;  

VISTA la nomina a RUP del Dirigente Scolastico Prot. 2985 del 3 marzo 2022;  

VISTO il Decreto di formale assunzione a Bilancio di cui al prot. 2949 del 2 marzo 2022;  

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del progetto;  

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei 
principi di trasparenza e parità di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno 
deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, può essere 
conferito direttamente;  



RAVVISATA la necessità di reclutare personale ATA –Profilo Assistenti Amministrativi per attuare e 
gestire le diverse azioni del progetto; 

VISTA la propria Determina di Avvio procedure di selezione personale interno prot. n. 3047 del 05/03/2022 

VISTO l’Avviso interno di selezione del personale amministrativo prot. n. 3054 del 05/03/2022; 

PRESO ATTO dei termini di scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione alla procedura di 
selezione; 

CONSIDERATA la necessità di esaminare le candidature pervenute; 

N O M I N A 

la Commissione Giudicatrice per la designazione del personale Amministrativo - Fondi Strutturali 
Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – 
REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della 
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 
digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 
resiliente dell'economia – Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 
nell'organizzazione” – Avviso pubblico prot.n.28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale 
nella didattica e nell'organizzazione. nelle persone qui di seguito indicate:  

Ins. Paola Masci (componente membro effettivo)  

Ins. Fabia D’Eramo (componente – membro effettivo)  

D.S.G.A Rag. Lucia Carosi (verbalizzante)  

Ins. Francesca De Carolis  (componente - membro supplente) 

 La Commissione avrà il compito di verificare la correttezza delle domande pervenute, ovvero presentate nei 
modi e nei termini richiesti negli avvisi e di aggiudicare gli incarichi previsti. 

Alla Commissione sono demandati, in particolare, i seguenti compiti: elaborazione di una graduatoria di 
merito; redazione verbale delle operazioni. La Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, si riunirà 
presso l’Ufficio della Dirigenza, plesso della Scuola Primaria “Francesco Rossi”di Via del Rio, s.n.c., 
secondo il seguente calendario e O.d.G.: 

Giorno 22 marzo 2022– ore 8.30 – Valutazione candidature personale Amministrativo 

La commissione conclude i propri lavori con un verbale a firma di tutti i componenti presenti. 

 
 

IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 
     Dott. Giovanna Caratozzolo 

                     (Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice  
             dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa) 
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